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Wichtiger Beitrag zur Inklusion

In den CAP-Markten der Lebenshilfe arbeiten behinderte und nicht behinderte Menschen zusammen

Von Christina Nickweiler
ie Lebenshilfe der Re-

D gi Baden-Baden,

on
Biihl und Achern be-
treibt insgesamt drei CAP-
Mirkte. Die Bezeichnung CAP
steht fiir Handicap und bietet
Menschen mit geistigen Behin-
derungen erwelterte Beschifti-
sungsmoglichkeiten. Das Be-
sondere: In einem CAP-Markt
arbeiten behinderte und nicht
behinderte Menschen unter ei-
nem Dach,

Um in einem CAP-Markt zu
arbeiten, werden die Personen
mit Handicaps in internen
Schulungen dafiir qualifiziert,
So eignen sich die CAP-Mitar-
beiter Wissen zu den Themen
Warenkunde, Zweclk, Ablauf
und Bedienung der Kasse so-
wie die Optimierung von Ar-
beitsabldufen innerhalb des Le-
bensmittelmarkts an, teilt Alex-
andra Walter, Leiterin der Of-
fentlichkeitsarbeit  bei  der
WDL Nordschwarzwald, mit.

Verantwortungsvolle
Aufgaben

So sind die Mitarbeiter in der
Lage, verantwortungsvolle und
qualitativ hochwertige  Arbei-
ten in den CAP-Lebensmittel-
miirkten zu Gbemehmen, Zu
diesen gehoren beispielsweise,
die Haltbarkeitsdaten der Le-
bensmittel zu iiberpriifen, den
Stand der Produlktvorrite zu
priifen, die Kasse zu bedienen,
Kunden zu beraten sowie be-
stellte Artilel an Kunden aus-
zuliefern.

Bei ihrer Arbeit werden die
Mitarbeiter mit Handicaps von
Erofessionellem Fachpersonal

egleitet. So liegt die Leitung
des Steinbacher CAP-Marktes
bei Marktleiterin, Christine
Forster-Vogt. Die Gruppenlei-

terin Simone Kaufmann ist An-
sprechpartnerin vor Ort. Das
sei wichtig, denn es gebe schon
mal Krisensituationen, in de-
nen die Mitarbeiter eine Be-
treuung brauchten, erklirt die
Gruppenleiterin.

Durch die Arbeit in den
CAP-Mérkten der Region wird
den Behinderten eine attrakti-
ve Mdglichkeit geboten, auRer-
halb des geschiitzten Umifelds
der Werkstéiitten der Lebenshil-
fe zu arbeiten, erklirt Walter.
Die Verantwortlichen der Le-
benshilfe zeigen sich davon
liberzeugt: ,Ein CAP-Markt

Das CAP-Team in lein bach heifit die Kunden willkomrnn.

leistet einen wichtigen Beitrag
zur Inklusion und zur Zusam-
menarbeit wvon behinderten
und nicht behinderten Men-
schen.”

Die CAP-Mirkte in Biihl,
Steinbach  und  Sandweier
zeichnen sich durch einige Be-
sonderheiten aus: Zundchst er-
halten hier die Kunden neben
ginem Vollsortiment Lebens-
mittel unter anderem von regi-
onalen Erzeugem. Auf diese
Weise werden die regionalen
Betrigbe, zu denen Landwirte,
Winzer und weitere Produzen-
ten gehiiren, gestirkt, sagt Wal-

ter. AuBBerdem priift das Perso-
nal mehrmals am Tag, ob die
Lebensmittel in der Auslage
einwandfrei sind. Auch filllen
sie Regale nach. Weiter schit-
zen die Kunden das stets fri-
sche Angebot bei Obst und
Gemiise.

SchlieBlich  verleiht  das
freundliche Ambiente durch
die CAP-Mitarbeiter dem Ein-
kauf eine angenehme Note.
Geme fragen die Mitarbeiter
da schon einmal den einen
oder anderen Kunden; ,Wie
geht’s? Kann ich helfen?”

Diese Erfahrung hat jeden-
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falls die Bevilkerung in Stein-
bach gemacht, well Walter,
Dort wurde das CAP-Markt-
team bei der Erdfinung Ende
November 2018 herzlich will-
kommen geheilfen. Einige Mit-
arbeiter, die bereits im Sand-
weierer Markt eingesetzt wa-
ren, wurden nach Steinbach
versetzt.

Der CAP-Markt in Sand-
weier bereichert den Ort schon
seit 2015, und in Biihl gehért
der CAP-Markt in der Biihler-
talstrale seit rund 14 Jahren
zum festen Bestandteil der
Nahversorgung,
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